Osrodek Pomocy Spotecznej w Gluszycy
poszukuje specjalistow:

- trenera pracy

- doradcy zawodowego
- psychoterapeuty

- doradcy spotecznego

do realizacji projektu EFS w ramach POKL Priorytet VII Dziatanie 7.1 Poddziatanie

7.1.1 pt,, Trzy kroki do aktywnaosci” w roku 2009. Oferujemy nawigzanie stosunku

pracy w formie umowy cywilnoprawnej tu: umowa-zlec@ie na wykonanie

konkretnego dziatania.

W przypadku trenera pracy oraz doradcy zawodowego wmagane jest wyksztatcenie
wyzsze, kierunkowe: pedagogika pracy, socjologia pragy psychologia pracy,

doradztwo zawodowe lub poradnictwo zawodowe oraz dwiadczenie w pracy z
osobami bezrobotnymi. W przypadku psychoterapeuty edpowiednie kwalifikacje

potwierdzone dyplomami, z&wiadczeniami oraz ddwiadczenie w pracy na
stanowisku psychoterapeuty, terapeuty lub trenera.W odniesieniu do doradcy
spotecznego — wyksztatcenie wgze kierunkowe, pedagogika, socjologia lub
psychologia spoteczna, doradztwo spoteczne.

Dla doradcy spotecznego i psychoterapeuty planujeesdo powierzenia prowadzenie
zajeé: treningi kompetencji i umiejetnosci spotecznych ( po 10 h dla kalego

specjalisty).

Dla doradcy zawodowego oraz trenera pracy planuje i do powierzenia

prowadzenie zag¢ : ustugi wspierajace aktywizacg zawodowy ( po 10 h dla kadego

specjalisty)

Dokumenty aplikacyjne nalezy skiadaé w terminie do 14 marca 2009 w siedzibie
OPS przy ul. Grunwaldzkiej 38 osobicie. Dohczy¢ nalezy réwniez propozycije
konspektu zag¢ zawierajaca nasepujace kwestie:

- Doradca spoteczny - komunikacja spoteczna z uwzghieniem kom.
interpersonalnej, role spoteczne, prawidtowe funk@nowanie w spotecagstwie i
prawidtowe pozycie spoteczne.

- Psychoterapeuta — podniesienie samooceny, motywagpb dziatania, wiary w
siebie, komunikacji i prawidtowego funkcjonowania w spoteczéstwie— forma
warsztatowa.

- Doradca zawodowy -dokumenty aplikacyjne, techniki pszukiwania pracy,
warsztaty pisania CV 1 listu motywacyjnego, rozmowa kwalifikacyjna,
autoprezentacja.

- Trener pracy —$rodowisko pracy, prawa i obownzki pracownika, zasady paycia
spotecznego w miejscu pracy, technika asertywla w miejscu pracy.



