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 DYREKTOR ZESPOŁU SZKÓŁ W GŁUSZYCY 
 OGŁASZA KONKURS NA STANOWISKO 
 GŁÓWNEGO KSI ĘGOWEGO 
 
 
I. Wymagania : 
 

1. Wykształcenie wyŜsze, lub średnie o specjalności rachunkowość i finanse  
      ze szczególnym uwzględnieniem art. 45 ustawy o finansach. 
2.  StaŜ pracy określony ustawą z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych  
       ( Dz. U. Z 2005 Nr 249. poz. 2104) oraz ustawą z 22 marca 1990 r. o pracownikach    
        samorządowych (  tj. Dz. U z 2001 r Nr 142 poz. 1593, z póź. zm.). 
3. Dobra znajomość gospodarki finansowej jednostek budŜetowych 
4. Dobra znajomość przepisów z zakresu rachunkowości, finansów publicznych, prawa 

pracy oraz podatkowych. 
5. Dobra znajomość programów finansowo – księgowych, płacowo- kadrowych oraz 

pakietu MS Office. 
6. Dokładność, dyspozycyjność, rzetelność 
7. Zdolności interpersonalne. 

 
II. Zakres obowiązków : 
 

1. Komputerowe prowadzenie księgowości szkoły 
2. Opracowywanie projektów, planów finansowych 
3. Sporządzanie sprawozdań finansowych 
4. Prowadzenie rozliczeń z instytucjami zewnętrznymi oraz osobami fizycznymi      

             dotującymi statutową i pozastatutową działalność szkoły a takŜe rozliczeń    
             wynikających z działalności pozabudŜetowej szkoły.  

5. Współpraca z instytucjami zewnętrznymi. 
6. Opracowywanie projektów przepisów wewnętrznych dotyczących polityki 

rachunkowości 
7. Opracowywanie bieŜących analiz sytuacji finansowej szkoły i realizacji planu 

finansowego. 
8. Naliczanie i rozliczanie wynagrodzeń pracowników 
9. Sporządzanie rocznych deklaracji do US 
10. Sporządzanie miesięcznych deklaracji do ZUS 
 

III. Wymagane dokumenty  
 

1. śyciorys z dokładnym przebiegiem kariery zawodowej 
2. List motywacyjny 
3. Dokumenty poświadczające wykształcenie (ksero) 
4. Oświadczenie o niekaralności 



5. Oświadczenie o niekaralności z zakazem pełnienia funkcji związanych  
       z dysponowaniem środkami publicznymi 
6. Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejętnościach. 

 
Wymagane dokumenty naleŜy składać osobiście w siedzibie szkoły lub pocztą 

na adres szkoły z dopiskiem „Konkurs na stanowisko Głównego Księgowego”  
w terminie  do dnia 20 listopada 2008 r. do godz. 15.00. Dokumenty, które wpłyną  
do szkoły po wyŜej określonym terminie nie będą rozpatrywane. Informacja o wyniku 
naboru będzie umieszczona w Biuletynie Informacji Publicznej oraz w szkole.  
Wybór kandydata zostanie dokonany na podstawie przeprowadzonej rozmowy 
kwalifikacyjnej, która odbędzie się w dniu 24 listopada 2008 r. O godz. 12.00  
w Siedzibie Szkoły w gabinecie dyrektora.  
 
 Wymagane dokumenty: list motywacyjny, szczegółowe CV  
( z uwzględnieniem dokładnego przebiegu kariery zawodowej ), powinny być 
opatrzone klauzulą : „WyraŜam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych 
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji 
zgodnie z Ustawą z dnia 29.08.1997 r. O ochronie danych o pracownikach 
samorządowych  ( Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1593 z późniejszymi zmianami) „.   


