BURMISTRZ GLUSZYCY
OGLASZA NABOR NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE
ds. GOSPODARKI ODPADAMI

I. Wymagania niezbedne:

Kandydatem moze by¢ osoba, ktéra:

L. jest obywatelem polskim,

2. posiada wyksztalcenie wyzsze,

3. posiada peng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z peni praw publicznych,
4. nie byfa skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za umyslne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

5. posiada stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku.

IL. Dodatkowe wymagania:

1. posiada znajomo$¢ przepisow prawnych zwigzanych z problematyka na stanowisku
pracy to jest:

-ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

- ustawy o odpadach,

-przepisow regulujgcych zakres ochrony srodowiska,

-ustawy Prawo ochrony $rodowiska,

-ustawy Kodeks postepowania administracyjnego,

-ustawy o samorzadzie gminnym i ustawa o pracownikach samorzadowych,

-ustawy o dostepie do informacji publicznej,

2. posiada praktyczng znajomogé obstugi komputera, oraz znajomosé programdw

MS Office i korzystania z internetu,

3. komunikatywnos¢ , kreatywno$¢, umiejetnosé pracy w zespole,

4. prawo jazdy kategorii B.

III. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku ds. gospodarki odpadami:

1. realizacja zadan z zakresu gospodarki odpadami komunalnymi okreslonych

W ustawie o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach,

2. nadzorowanie gospodarowania odpadami komunalnymi na terenie Gminy,

3. przygotowywanie warunkéw przetargu na odbior i zagospodarowanie odpadéw
komunalnych od wiascicieli nieruchomosci i nadzorowanie realizacji umow zawartych
w wynikow przetargdw,

4. prowadzenie ewidencji uméw na odbieranie odpadéw komunalnych od whascicieli
nieruchomosci,

5. sprawowanie kontroli w zakresie wykonywania przez wlascicieli nieruchomosci

1 przedsigbiorcow obowigzkow wynikajacych z ustawy o utrzymaniu czystosei

1 porzagdku w gminach w zakresie gospodarki odpadami komunalnymi,

6. przeprowadzanie postepowar i wydawanie decyzji administracyjnych wynikajgcych
Z ustawy o utrzymaniu czystosci i porzadku w gminach w zakresie gospodarki odpadami,
7. zapewnienie osiggniecia odpowiednich pozioméw recyklingu, przygotowania

do ponownego uzycia i odzysku innymi metodami oraz ograniczenia masy odpaddow
ulegajacych biodegradacji przekazywanych do skladowania,



8. dokonywanie corocznej analizy stanu gospodarki odpadami komunalnymi,

9. opracowywanie regulaminu utrzymania czystosci i porzadku na terenie Gminy,

10. prowadzenie rejestru dzialalnosci regulowanej w zakresie odbierania odpadow
komunalnych od wiacicieli nieruchomosci,

11. prowadzenie sprawozdawczosci zwigzanej z gospodarka odpadami,

12. sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepiséw ustawy o utrzymaniu
czystosci i porzadku w gminach w zakresie gospodarki odpadami,

13. wspdtpraca z komérkg finansowa Urzedu w zakresie skiadania deklaracji i pobierania
optat za odbieranie odpadéw komunalnych,

14. prowadzenie dziatan informacyjnych i edukacyjnych w zakresie prawidtowego
gospodarowania odpadami komunalnymi, w szczegdlnosci w zakresie selektywnego zbierania
odpadéw komunalnych,

15.udostepnianie na stronach internetowych Urzedu oraz w sposdb zwyczajowo przyjety
informacji wynikajacych z ustawy,

16. przygotowywanie projektow aktéw prawa miejscowego z zakresu gospodarki odpadami
komunalnymi,

17. prognozowanie przychodéw i wydatkéw Gminy zwigzanych z gospodarowaniem
odpadami komunalnymi.

IV. Wymagane dokumenty:

1. list motywacyjny,

2. kwestionariusz kandydata C.V- wzér zat. Nr 1 do ogloszenia,

3. kserokopie $wiadectw pracy (jesli kandydat posiada),

4. kserokopie $wiadectw badz dyploméw potwierdzajacych wyksztatcenie,

5. kserokopie zaswiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach,

6. oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych- wzor zat. Nr 2 do ogloszenia,

7. o$wiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umysine przestepstwo skarbowe- wzér zat. Nr 3 do ogloszenia,

8. o$wiadezenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru-
wzor zal. Nr 4 do ogloszenia.

V. Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé osobiscie lub poczta w zamknietych
kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem

»Dotyczy naboru na stanowiskoe ds. gospodarki odpadami”

na adres Urzad Miejski ul. Grunwaldzka 55, 58-340 Gtluszyca , p. nr 1

w terminie do dnia 29 pazdziernika 2014 r. do godz. 15:00.

Aplikacje, ktore wptyng do Urzedu Miejskiego w Gluszycy po terminie nie bedg
rozpatrywane (liczy si¢ data wptywu do Urzedu). Kandydaci zakwalifikowani do dalszego
etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub pisemnie o jego miejscu

1 terminie.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej

Biuletynu Informacji Publicznej: www. bip.gluszyca.pl

oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego.




Zalaczniki:

Zatacznik 1 (DOC,62.5kB)
Zalgcznik Nr 1- Kwestionariusz osobowy (CV),

Zatacznik 2(DOC,35.0 kB)

Zatacznik Nr 2- Oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,
Zalacznik 3 (DOC,35.5kB)

Zatacznik Nr 3-Oswiadczenie o niekaralnosci za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Zalacznik 4 (DOC,34.0kB)
Zalgcznik Nr 4 — Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych

do celéw naboru.



1.Dane Personalne

Zatacznik Nr 1

KWESTIONARIUSZ KANDYDATA (C.V)

Imie i Nazwisko

Data i miejsce urodzenia

Telefon domowy

Telefon do pracy

Obywatelstwo

Obowigzujgcy okres wypowiedzenia/ mozliwoé¢ rozpoczecia pracy { data)

Prawo jazdy ( kategoria, rok wydania)

2.Wyksztatcenie

Szkota
$rednia/policealna/
wyzsza uczelnia/
studia podyplomowe

Wydziat/kierunek

Rok ukonczenia

Uzyskany tytut

3. Kwalifikacje dodatkowe(szkolenia, warsztaty, kursy organizowane przez pracodawce)

Firma szkoleniowa

Tematyka szkolenia

Czas trwania szkolenia

4. Znajomos¢ jezykéw obcych

Jezyk obcy

Znajomosé biegta*

Dobra*

Staba*

*odpowiednio wstawi¢ znak X



5.Doswiadczenie zawodowe

Okres zatrudnienia | Nazwa firmy Stanowisko/a Zakres obowigzkéw

6.Znajomos¢ obstugi komputera

Edytor tekstow * Arkusze kalkulacyjne * Inne programy*

Nazwa Samoocena Nazwa Samoocena Nazwa Samoocena

*okresli¢ w skali 1-10

7.Szczegolne osiggniecia zawodowe

Nazwa firmy Opis sytuacji

8. Umiejetnosci uwazane za szczegdlnie istotne i przydatne w przysztym miejscu pracy

9.Zainteresowania

»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych
do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq dnia 29 sierpnia 1997 r, o ochronie danych osobowych

(Dz. U. 2002 r. Nr.101, poz. 926 z pé¢n. zm.),oraz Ustawq z dnia 22 marca 1990r. o pracownikach samorzqdowych
(Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz.1593 z pézn. zm.)".

Data wypetnienia kwestionariusza Oswiadczam, ze podane powyzej informacje sa
zgodne z prawdg(podpis czytelny, odreczny)




Zatacznik Nr 2

OSWIADCZENIE

Ja, NIZe] POAPISANY/A. .. ..o

ZAMIESZRATY/A. ..o
(adres zamieszkania)

legitymujgcy/a si¢ dowodem osobistym serii............ 1) S , Swiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 06.06.1997 r. Kodeks karny

(Dz. U. 21997 r. Nr 88, poz. 553, z pdzn. zm.),ktéry stanowi: “Kto sktadajac zeznanie
majace stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3” oraz celu sktadania o§wiadczenia, o§wiadczam, ze korzystam z petni praw

publicznych.

podpis
(czytelny, odreczny)



Zatgcznik Nr 3

OSWIADCZENIE

Ja, NIZEJ POAPISANY/A. . ettt e e e

ZAMIESZKALY/ 8. ..o
(adres zamieszkania)

legitymujacy/a sie dowodem osobistym serii............ 1) U , $Swiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej z art. 233 § 1 ustawy z dnia 06.06.1997 r. Kodeks karny

(Dz. U. z 1997 r. Nr 88, poz. 553, z pdzn. zm.),ktdry stanowi: “Kto sktadajgc zeznanie
majgce stuzy¢ za dowod w postepowaniu sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym
na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde, podlega karze pozbawienia
wolnosci do lat 3” oraz celu sktadania o§wiadczenia, oswiadczam ze nie bytem/am
prawomocnie skazana za umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe.

podpis
(czytelny, odrgczny)



Zalgcznik Nr 4

OSWIADCZENIE

Ja, nize] pOAdPISANY/a.........oooiiiiii e

zamieszkaly/a

.(adres zamieszkania)

wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w przedstawionych przeze mnie
dokumentach dla potrzeb niezbednych do realizacji procedury naboru na wolne stanowisko urzednicze w
Urzedzie Miejskim w Gluszycy — zgodnie z ustawa z dnia 29.08.1997r. 0 Ochronie Danych Osobowych
(Dz. U. z2002r. Nr.101, p0z.926 z pézn. zm.).

podpis
(czytelny, odreczny)



