Zarzadzenie Nr 37/0/2018
Burmistrza Gluszycy

z dnia 10 maja 2018 r.

w sprawie: zmiany w Regulaminie wynagradzania pracownikéw samorzadowych
w Urzedzie Miejskim w Gluszycy.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz.U.2016.902 z p6zn.zm.) zarzgdzam co nastgpuje:

§1
Zmienia sie zatgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Gluszycy wprowadzony Zarzadzeniem Nr 100/09 Burmistrza Miasta Gluszycy
z dnia 15 czerwca 2009 r., zmieniony Zarzadzeniem Nr 214/2009 Burmistrza Gluszycy z dnia
9 grudnia 2009 r. Aktualny zatgcznik nr 1 do Regulaminu wynagradzania pracownikow
Urzedu Miejskiego w Gluszycy, stanowi zatgcznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2
Zmienia sie¢ zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania pracownikow Urzedu
Miejskiego w Gluszycy wprowadzony Zarzadzeniem Nr 100/09 Burmistrza Miasta Gluszycy
z dnia 15 czerwca 2009 r. Aktualny zatgcznik nr 2 do Regulaminu wynagradzania
pracownikow Urzedu Miejskiego w Gluszycy, stanowi zalacznik nr 2 do niniejszego
zarzadzenia.

§3
Wprowadza sie zatgcznik nr 3 do Regulaminu wynagradzania pracownikéw Urzedu
Miejskiego w Gluszycy wprowadzony Zarzgdzeniem Nr 100/09 Burmistrza Miasta Gluszycy
z dnia 15 czerwca 2009 r., ktdry stanowi zatgcznik nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§4
Wykonanie zarzgdzenia powierzam Skarbnikowi Gminy, Sekretarzowi Gminy oraz
Zastepey Burmistrza Gluszycy.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




Zatacznik nr 1 do Zarzadzenia Nr 37/0/2018
Burmistrza Gluszycy
z dnia 10 maja 2018 r.

Szczegbélowe wymagania kwalifikacyjne, poziom zaszeregowania, maksymalne wynagrodzenia zasadnicze, wysoko$¢ dodatku
funkcyjnego dla pracownikéw samorzadowych zatrudnionych na podstawie umowy o prace w Urzedzie Miejskim w Gluszycy

Poziom Stawka dodatku Wymagania kwalifikacyjne
wynagrodzenia funkcyjnego
L.p. Stanowisko zasadniczego Wyksztatcenie oraz umiejetnosci Staz pracy
zawodowe (w latach)
1 2 3 4 5 6
A. Stanowiska kierownicze urzednicze
1. Sekretarz gminy XVII - XX 7 WyZsze 4
2 Zastepca skarbnika gminy XV - XVII 6 wyzsze ekonomiczne lub 3
podyplomowe ekonomiczne
3. Kierownik urzgdu stanu cywilnego XVI-XVIII 6 wedtug odrebnych przepisow
4. Zastepca kierownika urzedu stanu XTI - XVI 4 wyzsze ? 4
cywilnego
5. Kierownik (referatu, biura, zespotu) X1 - XVII 6 wyzsze ? >
6. Audytor wewnetrzny XV - XVII 6 wedtug odrebnych przepisow
B. Stanowiska urzednicze
L, Gléwny specjalista XII - XVI - wyzsze 2 4
2. Inspektor XII - XV - wyzsze 2 3
3 Starszy specjalista XI - XIV - wyzsze 2 3
4. Podinspektor X - XIII - wyzsze * -
$rednie * 3
S Informatyk X —XIII - $rednie 3 3
6. Specjalista X — XIII - $rednie * 3
7. Samodzielny referent IX — XII - $rednie 3 2




8. Referent prawno — administracyjny VI - XTII - wyzsze prawnicze lub administracyjne -
9. Referent, kasjer, ksiggowy IX — XII - $rednie * 2
10. | Mitodszy referent, mtodszy ksiegowy VIII - X - srednie 3 -
C. Stanowiska pomocnicze i obslugi
1. Pracownik II stopnia wykonujgcy
zadania w ramach robot publicznych XII-XV - WYZSze 2
lub prac interwencyjnych
2. Pracownik I stopnia wykonujacy X —XIII - srednie 3
zadania w ramach robdt publicznych IX - XII - srednie 2
lub prac interwencyjnych VIII - XI - $rednie -
3. Sekretarka IX-X - srednie * -
4. Konserwator VIII - IX - zasadnicze zawodowe * -
3. Sprzataczka 11 - VI - podstawowe ° -
6 Goniec 1111 - podstawowe ° -
7. Robotnik gospodarczy V- VII - podstawowe ° -

> Wyzsze odpowiedniej specjalnosci umozliwiajagce wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzg¢dniczych
1 kierowniczych urzedniczych stosowne do opisu stanowiska.

* Srednie o profilu ogélnym lub zawodowym umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku, a w odniesieniu do stanowisk urzedniczych
stosowne do opisu stanowiska.

* Zasadnicze zawodowe umozliwiajace wykonywanie zadan na stanowisku.

* Podstawowe umiejetnosci wykonywania czynnosci.




Zalacznik nr 2 do Zarzadzenia Nr 37/0/2018
Burmistrza Gluszycy
z dnia 10 maja 2018 r.

Tabela maksymalnego poziomu miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego
w poszczegllnych kategoriach zaszeregowania dla pracownikéw samorzadowych
zatrudnionych na podstawie umowy o prace

Kategoria zaszeregowania Maksymalna kwota
w zlotych

I 2100
11 2200
111 2300
v 2400
\Y 2500
VI 2600
VII 2700
VIII 2900
IX 3100
X 3300
X1 3600
XII 3800
XIII 4000
X1V 4200
XV 4400
XVI 4800
XVII 5200
XVIII 5400
XIX 5600
XX 5800
XXI 6000
XXII 6200




Zatacznik nr 3 do Zarzadzenia Nr 37/0/2018
Burmistrza Gluszycy
z dnia 10 maja 2018 r.

Tabela stawek dodatku funkcyjnego

Stawka dodatku Maksymalny poziom
funkcyjnego dodatku funkcyjnego
(kwota w zlotych)
1 440
2 660
3 880
4 1100
S 1320
6 1540
i 1760
8 2200
9 2750




