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W ssiiisin / A,
dotyczy: interpelacii z!oi'oﬁéf/g\y dniu 31.10.2017 r. przez Radng Marte Wréblewska.

W zalaczeniu przekazuje odpowiedzi ze szkdt, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina
Gluszyca, w sprawie dotyczacej interpelacji ztozonej w dniu 31.10.2017 r. na XLIII Sesji Rady
Miejskiej przez radng Marte Wrdblewska.

Ponadto informuje, ze interpelacja zostata przestana rowniez do Fundacji Jawor. W chwili

otrzymania odpowiedzi od Fundacji zostanie ona przekazania do Biura Rady.

Z powazaniem

- Otrzymujg:
Ll/ Adresat
2. KB a/a

Sporzadzila: Aneta Literska
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Burmistrz Gtuszycy

Roman Gtéd

W odpowiedzi na interpelacje ztozona na sesji Rady Miejskiej przez Panig Marte Wroéblewskg
przedktadam informacje dotyczaca stanu bezpieczeristwa w Szkole Podstawowej nr 2 w Gtuszycy.

Ad1. W szkole funkcjonuje program przeciwdziatania agresji i przemocy oraz stosowne procedury.
Pojawiajgce sie problemy agresywnego zachowania uczniéw sg rozpatrywane na biezgco zgodnie
z odpowiednimi procedurami i Statutem Szkoty .Stosowne notatki znajdujg sie w dokumentacji
pedagoga. Szczegdtowe informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad2. W szkole prowadzony jest rejestr skarg. Nie kazda rozmowa z rodzicem wymaga sporzadzania
notatki stuzbowej. Skargi ucznidw w zakresie przemocy i agresji sg odnotowywane. Szczegdtowe
. informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji O$wiaty.

Ad3. Nauczyciele podlegajg szkoleniu w zakresie ‘poruszanym w pkt. 3 zgodnie z przyjetym planem
WDN .Szczegdtowe informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad4. W szkole podejmowano wiele takich inicjatyw. Szczegétowe informacje zostang przekazane na
spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad5. W szkole funkcjonuje zewnetrzny monitoring. Dokonywanie zapiséw informacji nie zostato
zgtoszone do GIODO, poniewaz w szkole jest powotany ABI. Szczegdtowe informacje zostang
przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad6.Szkota dokonuje badan stanu bezpieczeristwa ucznidow. Szczegétowe informacje zostang
przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad7. Szkota byta poddawana problemowej ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej przez Kuratorium
Oswiaty we Wroctawiu. W raporcie znajdujg sie szczeg6towe informacje z ewaluacji. Szczegétowe
informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji O$wiaty.

Z powazahiem
DYRE 0 ,S,Z q{r.Y

mgr JAneta Musi
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Pan
Roman Gloéd
Burmistrz Gluszycy

W odpowiedzi na interpelacje Radnej Pani Marty Wréblewskiej zlozone;j
na XLIII Sesji Rady Miejskiej dnia 31.10.2017 r. przedktadam informacje dotyczace stanu
bezpieczenstwa w Gimnazjum Publicznym w Gluszycy.

p.o. Dyrektora
Gimnazjum Publicznego
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Ad 1) W szkole funkcjonuje program przeciwdziatania agresji i przemocy oraz stosowne
procedury. Pojawiajgce sie problemy z agresywnym zachowaniem ucznidéw sg rozpatrywane na
biezaco zgodne z odpowiednimi procedurami i statutem szkoty. Szczegétowe informacje zostang
przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad 2) Tak, w szkole jest prowadzony rejestr skarg. Nie kazda rozmowa rodzicem wymaga
sporzadzania notatki shuzbowej. Skargi w zakresie agresji i przemocy sg odnotowywane przez
pedagoga szkolnego. Szczegbtowe informacje zostana przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad 3) Nauczyciele podlegaja szkoleniom zgodnie z przyjetym planem WDN. Szczegdlowe
informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji O$wiaty.

Ad 4) W szkole podejmowano wiele takich dziatan. Szczeg6towe informacje zostang przekazane na
spotkaniu Komisji O$wiaty.

Ad 5) Tak, w szkole funkcjonuje monitoring. Dokonywanie zapiséw informacji nie zostato
zgloszone do GIODO, poniewaz w szkole powolano ABI. Szczegélowe informacje zostang
przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad 6) Szkota dokonuje takich badan. Szczegotowe informacje zostang przekazane na spotkaniu
Komisji O$wiaty.

Ad 7) Szkola byta poddana ewaluacji zewngtrznej prowadzonej przez Kuratorium O$wiaty we
Wroctawiu. Szczegdtowe informacje znajdujg si¢ w raporcie ewaluacji.

p.o. Dyrektora

Gimnazjum Publicznego
W Gtuszycy |,
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W odpowiedzi na wniosek Kancelarii Burmistrza, w zwigzku ze ztozong interpelacjg radnej,
Pani Marty Wréblewskiej w zatgczeniu przekazuje informacje bedace odpowiedzig na przekazang
interpelacjg dot. przeciwdziatania agresji i przemocy w Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji
Jawor w Gluszycy Gérnej.

Z powazaniem,




~ Przeciwdzialanie agresji i przemocy
w Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji Jawor
w Gluszycy Gornej

17.11.2017 r.

zostal wdrozony nowy Program Wychowawczo-Profilaktyczny na lata 2017-2020. Dokument
podzielony jest na XIV czegsei. Jedna z nich (III) po$wigcona jest agresji i przemocy roéwiesniczej
w szkole (zalqcznik 1).

1. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Gorej od 14 wrzesnia 2017 roku

W ie] czgdci programu opisane sq dziatania pracownikéw szkoly dotyczace wystepowania
zachowan agresywnych. W przypadku wystgpienia zachowania agresywnego lub/i przemocowego
pomiedzy uczniami (rowniez zamierzenia takiego zachowania) szkola podejmuje stanowcze
1 konsekwentne dziatania w celu rozwigzania zaistnialej sytuacji.

Celem tej czgsei programu jest minimalizowanie przyczyn agresji i przeciwdzialanie przemocy.
Zamieszezone w programie dzialania majg za zadanie wypracowanie odpowiednich sposobéw
reagowania w przypadku wystapienia agresji lub przemocy. Aby osiggnaé zamierzone rezultaty szkola
~dziata zawsze we wspolpracy z rodzicami/ opiekunami uczniéw.

Dziafania podejmowane w ramach programu (na lata 2017-2020)
Dziatania wychowawcze 1 profilaktyczne:

e Prowadzenie  badan  ewaluacyjnych  diagnozujacych — wystepowanie  zjawiska  agresji
i przemocy (ankiety dla nauczycieli, wychowawcdéw, chetnych rodzicdw, uczniéw, dyrekeji szkoty).

o Analiza zebranych wynikéw badan, zapoznanie z nimi spotecznosei szkolnej.

e Stworzenie (Rada Pedagogiczna 1 Rada Rodzicéw) propozycji dziatan wychowawczo-
profilaktycznych (w przypadku wystgpienia, ktérego$ z zachowan nieakceptowanych).

e Ponowna ewaluacja badanego problemu po okolo roku od wdrozenia dziatan wychowawczo-
profilaktycznych.

e Stale momitorowanie i analiza przestrzegania regulaminu szkoly. Doglebna diagnoza i ustalenie,
ktorych regut uczniowie nie przestizegaja i dlaczego.

o Wychowawcy klas sprawdzaja Srodowiska wychowaweze ucznidw. Zwracaja szezegdlng uwage na
uczniow pochodzacych ze $rodowisk, w ktérych uczen ma styczno$é ze zjawiskiem agresii
i przemocy. Stala obserwacja zachowan tych ucznidw.

e Promowanie zachowan zgodnych z ogélnie przyjetymi normami (Punktowy System Oceniania
Zachowania).

e Organizowanie dziatan edukacyjnych dla rodzicow (spotkania z psychologiem, pedagogiem,
z przedsiawicielami stuzb mundurowych, z wychowawcea, innymi specjalistami w zakresie przemocy i
agresji).

o Angazowanie rodzicow/ opiekundéw ucznidéw w dzialania na rzecz szkoly (wspoOipraca przy
promowaniu poprawnego stylu zachowania oraz w przeciwdziataniu agresji i przemocy).

¢ Budowanie odpowiedniej postawy u ucznidw:




- budowanie wiezi ze szkolg 1 spolecznoscia szkolng poprzez wlgczanie ucznidw
w organizacj¢ uroczystosci, wyjs¢, wyjazddw;,

- przekazywanie informacji uczniom na temat zasad obowigzujacych w szkole (tworzenie czytelnych
granic, zapoznanie uczniow z Punktowym Systemem Oceniania Zachowania);

- edukacja ucznidéw w poczuctu odpowiedzialnosci za inne istoty (wycieczki do schronisk, zbiérki
zywnosci 1 akcesoriow dla zwierzat, itp.).

Uczenie ucznidow prawidtowych form zachowania w sytuacjach trudnych:

- spotkania z przedstawicielami stuzb mundurowych, s¢dzig sadu rejonowego (prelekeje),

- zajecia ze specjalistami (terapeuta, psychoterapeuta, socjoterapeuta — w zaleznosci od biezgeych
potrzeb);

- organizacja w szkole Dni Przeciwko Agresji (Samorzad Uczniowski);

- wprowadzenie w szkole Nagrody Fair Play dla oséb/ grup ktore wyrozniajg si¢ wzorcows
1 przyjacielska postawag wobec innych; ‘

- zajecia dla klas z pedagogiem szkolnym (warsztaty o emocjach, asertywnosci, itp.).

Udzial ~w  kampaniach  spofecznych  (wykorzystanie  spotéw  dotyczacych  agresji
1 przemocy w pracy wychowawczej z uczniami),

Przeciwdzialanie zjawisku agresji 1 przemocy réwiesniczej w szkole:

- stosowanie w szkole polityki tzw. Otwartych Drzwi (nauczyciele tworza odpowiednia atmosfere,
uczniowie wiedza, ze mogg si¢ zwréci¢ do nauczyciela czy wychowawey z kazdym problemem);

- petnienie dyzurdéw personelu szkolnego podczas przerw;

Zaznajomienie uczniow z terminologig dotyczaca agresji 1 przemocy (godziny wychowawcze, zajecia
z pedagogiem szkolnym).

Przygotowanie nauczycieli na ewentualne sytuacje o charakterze agresywnym na terenie szkoty
(przypomnienie zasad dziatania w przypadku pojawienia si¢ sytuacji kryzysowych, podejmowanie
interwencji profilaktycznych, jasne znaczenie granic i konsekwentne ich przestrzeganie).

W miesigcach lipiec 1 sierpieft Rada Pedagogiczna szkoly opracowala Punktowy System: Geeniania
Zachowania (czyli zbidér zasad, regul 1 oczekiwan dotyczacych zachowania w  szkole
i konsekwencji ich nieprzestrzegania. Punktowy system oceniania zachowania zaczal obowigzywad
w szkole od wrzednia 2017 r. W ramach tego systemu uczniowie otrzymujg punkty dodatnie za
zachowania aprobowane spolecznie oraz punkty ujemne za zachowania nieakceptowane. Zebrane
punkty majg wplyw na semestralng i koncoworoczng oceng zachowania.

W Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Gérnej od listopada 2015 roku
obowigzuje Procedura postepowania w sytuacjach trudnych wychowawczo, przeciwdzialania
przemocy w rodzinie oraz wspolzycia spotecznego. W ramach tych procedur wyrdézniono:

e Procedury postepowania w przypadku agresywnego zachowania ucznia;
e Procedury postepowania nauczyciela wobec ucznia sprawiajgcego trudno$ci wychowawcze;
e Procedury postepowania w przypadku gdy uczen na terenie Niepublicznej Szkoly

Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Goérnej narusza zasady wspélzycia spolecznego,

popelnia czyny zabronione;

e Procedura wspolpracy Niepublicznej Szkoly Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy

Goarnej z Policjg.

Wyzej wymienione procedury sg wdrazane w zaleznosci od rodzaju problemdw wystepujacych

w szkole.



W roku szkolnym 2016/2017 tj. do czerwca 2017 roku zostato zgtoszonych okoto 10 probleméw
zwigzanych z agresja psychiczng oraz 4 problemy dotyczacy agresji fizycznej. Zadna z tych spraw nie
pozostata bez interwencji szkoly, W przypadku zaréwno agresji psychicznej, jak i fizycznej dzialania
szkoly sq prowadzone wg stalej zasady:

Udzielenie pomocy uczniowi, ktory jest ofiarg agresji. Odizolowanie go od sprawcow agresji.

Poinformowanie o zdarzeniu Dyrektora Szkoty.

Poinformowanie rodzicow o zaistnialej sytuacji.

Zapewnienie uczniowi (ofiara przemocy) pomocy psychologicznej.

Poinformowanie Policji (jezeli sytuacja tego wymaga). Wezwanie pogotowia (jezeli sytuacja tego

wymaga).

6. Sporzgdzenie notatki stuzbowe] przez wychowawce lub nauczyciela (notatka opisujaca
zdarzenie). Przekazanie notatki Dyrektorowi Szkoly.

7. Rozmowy z rodzicami wszystkich stron.

8. Ustalenie i wdrozenie dalszych dziatan,

9. W przypadku kiedy wdrozone dzialania nie przynosza rezultatu, sprawcy nadal stosujg agresje, a

wspotpraca z rodzicami nie przynosi oczekiwanych efektow pedagog w porozumieniu

z Dyrektorem Szkoly 1 wychowawca kieruje wniosek do sadu.

R S

2. W Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Gérnej kazdy nauczyciel ma
obowigzek sporzadzenia informacji z rozmdéw z rodzicami, a takze ze zglaszanych probleméw.
Wychowawcy 1 nauczyciele zapisujg taka informacje w dzienniku danej klasy. Z kolei pedagog szkolny
kazdy zglaszany problem odnotowuje w dzienniku pedagoga. Z ,,powazniejszych” sytuacji sporzgdzana
jest notatka stuzbowa pedagoga. Z rozméw z nauczycielami i uczniami rowniez sporzgdzane sg takie zapisy
oraz notatki stuzbowe,

\ Kazdy zgtoszony przez ucznia, rodzica czy nauczyciela problem agresji i przemocy rowiesniczej
jest odnotowywany w dzienniku pedagoga szkolnego. W roku szkolnym 2016/2017 odnotowano okoto 20
takich zgloszen.

3. Szkoleniom w zakresie rozpoznawania i reagowania na przemoc szkolng podlega zaréwno pedagog
szkolny, jak 1 nauczyciele. Na poczatku kazdego roku szkolnego zbierane sg oczekiwania i potrzeby
nauczycielt w zakresie szkolen.

W roku szkolnym 2016/2017 pedagog szkolny uczestniczyt w szkoleniach na temat trudnosci
wychowawczych w klasie i szkole oraz w szkoleniu e-learningowym ,,Interwencja w sytuacji przemocy
rowiesniczej, Metoda Wspolnej Sprawy wg Kena Rigbiego”. Po kazdym takim szkoleniu pedagog szkolny
zorganizowal 1 przeprowadzit wewnetrzne szkolenie dla wszystkich wychowawcdédw w ramach WDN, W
szkoleniach wewnetrznych wzigto udzial 7 wychowawcow.

Obecuic Dyrektor Szkoly zlozyl wniosek do Powiatowej Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej
w Walbrzychu o przeprowadzenie szkolenia dla Rady Pedagogicznej na temat udzielania pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom. W tym roku szkolnym (2017/2018) zaplanowane sg rowniez
nastepujgce szkolenia:

e . Nauczyciel wobec niepozadanych zachowan uczniow”,

e Jak przeciwdziataé agresji w szkole, grupie wychowawczej”;

e ,Trening umiejetnosci wychowawczych”;

e Trening kompetencji spotecznych”.




4. Inicjatywy Niepublicznej Szkoly Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Gornej zwigzane ze
zjawiskiem agresji i przemocy (rok szkolny 2016/2017): :

]

agresji i przemocy rdéwiesniczej

Pogadanka z uczniami I klasy gimnazjum oraz klas IV-VI na temat bezpiecznych zabaw i gier
podczas zaje¢ z wychowania fizycznego;

Rozmowa z uczniami I klasy gimnazjum oraz klas IV-VI na temat kultury stowa 1 zachowania
w szkole;

Rozmowa z uczniami I klasy gimnazjum oraz klas 1V-VI na temat dokuczania innym (omowicnie
konsekwencji takiego zachowania).

Przeprowadzenie zaje¢ w 1 klasie gimnazjum na temat dyskryminacji® (projekcja filmu |
,»Niebieskoocy™).

Przeprowadzenie ¢wiczen w I klasie gimnazjum oraz w klasie V utatwiajacych prawidtowe kontakty
interpersonalne.

Przeprowadzenie warsztatow dla uczniéw klasy I gimnazjum z elementami socjoterapii.
Przeprowadzenie warsztatow dla ucznidw klasy 1 gimnazjum oraz klas [-VI na temat praw
cztowieka. ’

Przeprowadzenie zaje¢ w klasie I gimnazjum oraz w klasach 1V-VI na temat etyki (stworzenie
kodeksu etycznego ucznia).

Warsztaty w klasie I, IV z elementami arteterapii i socjoterapii.

Zajecia w klasie V poprawiajace relacje w grupie.

Zajecia w klasie IV 1 klasie V na temat ztosci (jak okazywac zto§¢ bez obrazania innych).
Przeprowadzenie w klasie V zajec:

- poprawiajgcych relacje w grupie,

- dotyczacych dokuczania rdwiesnikom (na bazie filmu edukacyjnego),

-.na temat akceptacii siebie oraz empatii (¢wiczenia praktyczne),

- na temat konfliktow i okresu dojrzewania (lekcje przestrogi).

Przeprowadzenie w klasie VI zaje¢ na temat samoakceptacji, akceptacji innych oraz empatii
(zwrdcenie uwagi na problemy innych). S

Zorganizowanie w szkole przedstawienia dla klas IV-VI i I gimnazjum na temat ulegania innym
(trening asertywnosci)

Przeprowadzenie w I klasie gimnazjum zaje¢ przeciwdzialajacych agresji stownej (dokuczanie).
Budowanie zgranej klasy.

Zorganizowanie wizyty do Sadu Rejonowego dla ucznidw klas [V-VI 11 klasy gimnazjum. Wizyta
miata na celu ukazanie mtodziezy konsekwencji negatywnych zachowan.,

Szereg rozmoéw indywidualnych 1 grupowych z rodzicami ucznidw, ktérzy dopuscili si¢ agresji -
réwiesniczej (réznego typu). Wspolne wypracowanie mozliwych rozwigzan trudnych sytuacii.

Wszystkie powyzsze zajecia miaty na celu (posrednio lub bezposrednio) zniwelowaé problem
Ze szezegOlnym uwzglednieniem problemu dokuczania przez

rowiesnikow.

Klasy IV 1 V ze wzgledu na trudne zachowania niektorych ucznidw byly -objete calorocznymi

zajeciami grupowymi z pedagogiem szkolnym.

W nowym roku szkolnym 2017/2018 do chwili obecnej zorganizowano:



o Spotkanie z funkcjonariuszem policji dotyczace agresji 1 przemocy internetowej (ukazanie
konsekwencji takich zachowan) — klasy IV-VIT i 1T gimnazjum.
¢ Spotkanie z przedstawicielem sadu majace na celu ukazanie prawnych konsekwencii
negatywnych zachowan ucznidéw — klasy 1V-VII i II gimnazjum.
e Rozmowy z uczniami klas VI1i VII na temat zachowan wskazujacych na agresje rowiesniczg.
e Rozmowy z rodzicami uczniow, ktorzy wykazywali zachowania o znamionach agresji
rowiesnicze].
5. Monitoring szkolny skiada si¢ z 11 kamer. Kamery sg umieszczone w taki spos6b aby objaé swoim
zasiggiem jak najwiekszy teren szkoly 1 bezposrednio przy szkole, W sekretariacie szkoty odbywa sie staty
podglad, co umozliwia natychmiastowe reagowanie na ewentualne niepokojace sytuacje. Odczyty
z monitoringu odbywaja si¢ doraznie, w miare potrzeb.

6. Na zakonczenie kazdego roku szkolnego WNiepubliczna Szkota Podstawowa Fundacji Jawor
w Gluszycy Gornej przeprowadza badania (w formie ankiet) dotyczace realizacji szkolnego programu
wychowawczo ~ profilaktycznego. Jednym z obszardéw badan jest poziom bezpieczenstwa ucznidw
w nasze] szkole oraz wystepowanie zachowan zwigzanych z agresjg roéwiesnicza. W roku szkolnym
2016/2017 rowniez przeprowadzono takie badania.

7.W Niepublicznej Szkole Podstawowej Fundacji Jawor w Gluszycy Gornej nie zostaty przeprowadzone
kontrole zewngtrzne w zakresie jak powyzej.
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Pan
Romarn Glod

Burmistrz Gluszycy

W odpowiedzi na pismo ORM.0003.22.2017 r. z dnia 2 listopada 2017 r. oraz
interpelacje Radnej Rady Miejskiej w Gluszycy pani Marty Wréblewskiej dyrektor Szkoly
Podstawowej nr 3 w Gluszycy informuje

Ad1

W szkle funkcjonuje program przeciwdziatania agresji i przemocy oraz stosowne procedury.
Pojawiajace si¢ problemy agresywnego zachowania ucznidéw sg rozstrzygane na biezaco
zgodnie z odpowiednimi procedurami i statutem szkoly. Stosowne notatki znajdujg sie
w dokumentacji pedagoga szkolnego. Szczegblowe informacje zostang przekazane na
spotkaniu Komisji O$wiaty.

Ad2

W szkole prowadzony jest rejestr skarg. Nie kazda rozmowa z rodzicem wymaga
sporzgdzania notatki stuzbowej. Skargi uczniéw w zakresie przemocy i agresji
sa odnotowywane. Szczegélowe informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji
Oswiaty.

Ad3

Nauczyciele podlegajg szkoleniom zgodnie z przyjetym planem WDN. Szczegdlowe
informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji O$wiaty.

Ad 4

W szkle organizowano wiele inicjatyw dotyczacych przyczyn i objawéw przemocy szkolnej .
Szezegbtowe informacje zostang przekazane na spotkaniu Komisji O$wiaty.




AdS

W szkole funkcjonuje monitoring szkolny. Dokonywanic zapisu informacji nic zostalo
zgloszone do GIODO , ponicwaz w szkole powolany jest ABL Szezegdtowe informacje
zostang przekazane na spotkaniu Komisji Odwiaty.

Ad 6

Szkota dokonuje badan stanu bezpicczenstwa ucznidw. Szezegdlowe informacje zostang
przekazane na spotkaniu Komisji Oswiaty.

Ad7

Szkota byta poddana ewaluacji zewnetrznej prowadzonej przez Kuratorium QOgwiaty we
Wroctawiu. Szczegétowe informacje znajdujg sie w raporcie z ewaluacii.

(AR SAKORY

8 Poror

I WA I
PP L AOFONAg

SF




