Rada Nadzorcza
Zaktadu Ustug Mieszkaniowych
1 Komunalnych Spotka z 0.0. w Gluszycy

OGLASZA KONKURS NA STANOWISKO
Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.0.
w Gluszycy

Kandydaci przystepujacy do konkursu powinni spetnia¢ nastepujace warunki :

A. Wymagania konieczne:

1. Wyksztalcenie wyzsze - w szczegolnosei preferowane jest prawnicze, zarzadzanie

przedsiebiorstwem, ekonomiczne lub budowlane,

Minimum dziesigcioletni staz pracy w tym co najmniej pigcioletnie do§wiadczenie na
stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,

3. Korzystanie w pelni z praw publicznych,

4. Posiadanie petnej zdolnosci do czynno$ei prawnych,

Nie podleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub

zakazom pelnienia funkcji cztonka Zarzadu w spétkach prawa handlowego,

Niekaralno$¢ za przestgpstwa umyslne, w tym przestepstwa skarbowe,

7. Bardzo dobra znajomo$¢ przepiséw prawa handlowego ze szczegbdlnym
uwzglednieniem zasad funkcjonowania spdtek z udziatem gminy, przepisow

o finansach publicznych, o gospodarce komunalnej i o wlasnosci lokali.

B. Wymagania pozadane:
1. Licencja zarzadcy nieruchomosci

C. Oferta (zgloszenie) kandydata powinno zawiera¢:

1) list motywacyjny (maksymalnie 2 strony),

2) zyciorys (CV) zawierajacy opis dotychczasowych osiagni¢¢ kandydata w pracy zawodowej
wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego 1 adresem poczty
elektronicznej oraz zdjgcie, zawierajacy klauzule ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb prowadzonego postgpowania konkursowego, zgodnie z Ustawa z dnia
29 sterpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity DZ.U. nr 101 z 2002 r.
p0z.926 z pdzn. zmianami)

3) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz staz pracy w tym:
dyplom ukonczenia studidéw wyzszych, studiow podyplomowych, $wiadectwa pracy,
zaswiadczenie o nie zakonczonych okresach zatrudnienia, potwierdzajace minimum

dziesigcioletni staz pracy w tym co najmniej piecioletnie do$wiadczenie na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym,

4) oswiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

5) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosei do czynnosci prawnych,

6) oswiadczenie o nie podleganiu wynikajacym z przepiséw prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

7) o$wiadczenie o niekaralnosci za przestgpstwa umyslne, w tym za przestgpstwa skarbowe

8) inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe

i osiagniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen oraz o nagrodach



1 wyrdznieniach, szczeg6lnie preferowane beda dokumenty potwierdzajace ukonczenie
kurséw lub uzyskanie licencji w zakresie zarzadzania nieruchomosciami.

9) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem konkursu ( zamieszczony na stronie
internetowej Spotki) i jego akceptacii

D. Miejsce i termin skladania ofert wraz z wymaganymi dokumentami:

Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy zlozy¢é w zaklejonej, nie podpisanej adresem
nadawcy kopercie, z napisem ,.Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug
Mieszkaniowych 1 Komunalnych Sp. z o.0. w Gluszycy” z dopiskiem: ,nie otwierac”.

Zgloszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 09 grudnia 2015 r., godz. 15.00
w siedzibie (sekretariat) :

Zaktad Ustlug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z 0.0.
Ul. Grunwaldzka 38

58-340 Gluszyca
Decyduje data 1 godzina wptywu do siedziby spotki

E. Informacje dodatkowe:

1. Oferty nie spelniajace wymogdw okreslonych w ogloszeniu oraz ztozone po upltywie
okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

2. Rada Nadzorcza poinformuje kandydatow o wynikach postepowania kwalifikacyjnego po
jego zakonczeniu.



Regulamin konkursu na stanowisko

Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.o0.

w

Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu w Kurier Gluszycki

w Gluszycy
§1

. Zaklad Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Spétka z o.0. jest spotka komunalna,

w ktore] wszystkie udziaty sa wlasnoscia Gminy Gluszyca.

Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu.

Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza.

Konkurs odbywa si¢ w dwoéch fazach. Pierwsza polega na sprawdzeniu spelnienia
przez kandydatéw wymagaf formalnych, okre§lonych w regulaminie. Decyzje
o dopuszczeniu poszczegdlnych kandydatow do drugiej fazy konkursu podejmuje
Rada Nadzorcza. Faza druga obejmuje rozmowe kwalifikacyjna z kandydatami
poswiecong ocenie kwalifikacji i doswiadczenia zawodowego kandydatow oraz wybor
dwoch najlepszych kandydatow, sposréd ktérych zostanie wytoniony Prezes Zarzadu.
Rada Nadzorcza zastrzega sobie mozliwo$¢ powtdérnego wystuchania kandydatow
zakwalifikowanych do drugiej fazy konkursu.

Z pierwszej i drugiej fazy konkursu sporzadza sig¢ protokot, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Rady Nadzorczej.

§2

oraz na stronie

internetowej Spoélki, gdzie jest takze zamieszczony regulamin konkursu.

§3

Kandydat powinien spelnia¢ nastepujace wymagania formalne:
Wymagania konieczne:

1.

Wryksztatcenie wyzsze - w szczegdlnosci preferowane jest prawnicze, zarzadzanie
przedsiebiorstwem, ekonomiczne Iub budowlane,

Minimum dziesiecioletni staz pracy w tym co najmniej pigcioletnie do§wiadczenie na
stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,

Korzystanie w pelni z praw publicznych,

Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

. Nie podleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom lub

zakazom petnienia funkeji cztonka Zarzadu w spotkach prawa handlowego,
Niekaralno$é za przestepstwa umyslne, w tym przestgpstwa skarbowe,

. Bardzo dobra znajomo$¢ przepisow prawa handlowego ze szczegblnym

uwzglednieniem zasad funkcjonowania spotek z udziatem gminy, przepisdw
o finansach publicznych, o gospodarce komunalnej i o wiasnosci lokali.

Wymagania pozgdane:

1. Licencja zarzadcy nieruchomosci



§4

1. Oferta (zgloszenie) kandydata powinno zawierac:

1) list motywacyjny (maksymalnie 2 strony),

2) zyciorys (CV) zawierajacy opis dotychczasowych osiagnie¢ kandydata w pracy zawodowej
wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego i adresem poczty
elektronicznej oraz zdjecie, zawierajacy klauzule ,,Wyrazam zgodg na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb prowadzonego postgpowania konkursowego, zgodnie z Ustawa z dnia
29 sierpnia 1997 1. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity DZ.U. nr 101 z 2002 r.
p0z.926 z pdzn. zmianami)

3) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe oraz staz pracy w tym:
dyplom ukonczenia studiow wyzszych, studiéw podyplomowych, swiadectwa pracy,
zaswiadczenie o nie zakonczonych okresach zatrudnienia, potwierdzajace minimum

dziesigcioletni staz pracy w tym co najmniej pigcioletnie do$wiadczenie na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym,

4) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw publicznych,

5) o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

6) oswiadczenie o nie podleganiu wynikajacym z przepiséw prawa ograniczeniom lub
zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

7) o$wiadczenie o niekaralno$ci za przestepstwa umyslne, w tym za przestepstwa skarbowe

8) inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje, doswiadczenie zawodowe

i osiggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kursow i szkolen oraz o nagrodach
i wyréznieniach, szczegdlnie preferowane bedg dokumenty potwierdzajace ukonczenie
kurséw lub uzyskanie licencji w zakresie zarzadzania nieruchomosciami.

9) o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z regulaminem konkursu i jego akceptacji

2. Dokumenty dotacza sie w oryginatach lub poswiadczonych przez kandydata odpisach.
3. Odpisy dokumentéw, moga by¢ poswiadczone przez kandydata. W takim przypadku
podczas rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest obowiazany do przedstawienia Radzie

Nadzorczej oryginatow lub urzedowych odpiséw dokumentdéw, pod rygorem wykluczenia
z dalszego postgpowania konkursowego.

§5

Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢é w zaklejonej, nie podpisanej adresem
nadawcy kopercie, z napisem ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Zakladu Ustug
Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o0.0. w Gluszycy” z dopiskiem: ,nie otwierac”.

Zgloszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 09 grudnia 2015 roku do godz. 15.00
w siedzibie (sekretariat) :

Zaklad Ustug Mieszkaniowych 1 Komunalnych Sp. z 0.0.
Ul. Grunwaldzka 38
58-340 Gluszyca

Decyduje data i godzina wptywu do siedziby spotki



§6

1. Rada Nadzorcza wyznaczy termin posiedzen konkursowych fazy pierwszej i drugiej po
uplywie terminu wyznaczonego do sktadania ofert.

2. Odrzuceniu podlegajg oferty:

a) kandydatéw nie spetniajacych wymagan koniecznych okreslonych w § 3,

b) zawierajace niekompletne, nie podpisane dokumenty wyszczegdlnione w § 4,

¢) ztozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.

§7

Kandydaci, ktorzy zostana dopuszczeni do drugiej fazy konkursu zostang powiadomieni
droga telefoniczng i elektroniczng na numer telefonu i adres poczty elektronicznej wskazany
przez kandydata, najpozniej dwa dni przed wyznaczonym terminem rozmdéw
kwalifikacyjnych.

Nie stawienie si¢ na wyznaczony termin rozmowy kwalifikacyjnej uwaza sie za rezygnacje
z konkursu.

§8

W ramach drugiej fazy konkursu, w toku rozmowy kwalifikacyjnej kandydat odpowiada na
pytania cztonkéw Rady Nadzorczej w zakresie okreSlonym w § 9.

§9

W toku rozmowy kwalifikacyjnej ocenia si¢ kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na
stanowisku Prezesa Zarzadu, a w szczegolnosei:

1) znajomos¢ zasad funkcjonowania spdlek prawa handlowego ze szczegblnym
uwzglednieniem kapitatlowych spotek komunalnych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego,

2) znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z kierowaniem zakladem pracy i zespolami
pracownikow,
3) umiejetnos¢ prezentacii wiedzy, doswiadczenia zawodowego 1 koncepeji zarzadzania,

4) znajomos¢ przepisow prawa w szczegdlnosci w zakresie zarzadzania nieruchomosciami
oraz finanséw publicznych.

§ 10

Niezalezne od zagadnien okreslonych w § 9 ocenia sie:
Kwalifikacje 1 do$wiadczenie zawodowe oraz osiagniecia zawodowe, w tym dodatkowe
kwalifikacje 1 umiejetnosci oraz doswiadczenie w pracy na stanowiskach kierowniczych

1 w organach spolek handlowych, pod katem przydatnosci do wykonywania funkcji Prezesa
Zarzadu.



§ 11

Ocena odpowiedzi na pytania w zakresie okreslonym w § 9 oraz kwalifikacje i doswiadczenia
zawodowe jest dokonywana indywidualnie przez kazdego cztonka Rady Nadzorczej.

§12

Informacja o wynikach konkursu z podaniem imienia i nazwiska wybranego kandydata
zostanie zamieszczona na stronie internetowej Spotki.

§13
1. Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spotka.

2. Rada Nadzorcza zastrzega sobie prawo do uniewaznienia postepowania bez podawania
przyczyny.

Przewodniczacy Rady Nadzorczej



