Regulamin konkursu na stanowisko
Prezesa Zarzadu Zakladu Uslug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.0.
w Gluszycy

§1

. Zaklad Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Spétka z o.0. jest spotka komunalna,
w ktorej wszystkie udzialy sg wlasnoscia Gminy Gluszyca.

Celem konkursu jest wylonienie kandydata na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ustug
Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o0.0. w Gluszycy wedlug zasad okreslonych
W niniejszym regulaminie.

. Konkurs przeprowadza Rada Nadzorcza..

4. Wybor kandydata nastepuje na podstawie dokonanej przez Rade Nadzorcza oceny pisemnych
ofert kandydatow w zakresie spelnienia wymagan formalnych, wymagan pozadanych
oraz koncepcji zarzadzania Zakladem Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.0.
w Ghuszycy. ‘

. Rada Nadzorcza moze zdecydowaé o przeprowadzeniu rozméw z kandydatami.

§2
Ogloszenie o konkursie podlega opublikowaniu na stronie internetowej www.zumik.com.pl
oraz na stronie internetowej Urzedu Miasta Gluszyca.

§3

. Kandydat powinien spetnia¢ nastepujace:
1) wymagania formalne:
a) Wyksztalcenie wyzsze,
b) Minimum dziesigcioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz
na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym,
¢) Korzystanie w petni z praw publicznych,
d) Posiadanie pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
e) Nie podleganie okreslonym w przepisach prawa lub umowie ograniczeniom
lub zakazom petnienia funkcji cztonka Zarzadu w spotkach prawa handlowego,
f) Niekaralnos¢ za przestepstwa umyslne, w tym przestepstwa skarbowe,
Spefnienie wymagan formalnych jest niezbedne.
2) wymagania pozadane:
a) Licencja zarzadcy nieruchomosci,
b) Znajomo$¢ jezyka obcego.
. Do zgloszenia kandydat dolacza sporzadzong na piSmie koncepcje zarzadzania Zakladem
Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z 0.0. w Gluszycy na okres 4 Jat. Opracowanie
powinno obejmowa¢ nie wigcej niz 10 stron znormalizowanego maszynopisu i uwzgledniaé

wplyw sytuacji kryzysowych na Zaklad Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.0.
w Ghuszycy.

§4
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1. Oferta (zgtoszenie) kandydata powinna zawierac:
1) list motywacyjny (maksymalnie 2 strony),
2) zyciorys (CV) zawierajacy opis dotychczasowych osiagnie¢ kandydata w pracy
zawodowej wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego
1 adresem poczty elektronicznej oraz zdjecie, zawierajacy klauzule ,, Wyrazam zgode
na przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb prowadzonego postepowania
konkursowego, zgodnie z Ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity DZ.U. nr 101 z 2002 r. p0z.926 z pozn. zmianami)”,
3) dokumenty potwierdzajace wyksztalcenie, kwalifikacje zawodowe oraz staz pracy.,
np.: dyplom ukoficzenia studiéw wyzszych, studiow podyplomowych, $wiadectwa
pracy, zaswiadczenie o nie zakonczonych okresach zatrudnienia, potwierdzajace

minimum dziesigcioletni staz pracy, w tym co najmniej trzyletni staz na stanowisku
kierowniczym lub samodzielnym

4) os$wiadczenie o korzystaniu z peni praw publicznych,

5) oswiadczenie o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

6) oswiadczenie o nie podleganiu wynikajacym z przepisdw prawa ograniczeniom
lub zakazom zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spotkach prawa handlowego,

7) oswiadczenie o niekaralnodci za przestepstwa umySlne, w tym za przestepstwa
skarbowe,

8) oswiadczenie o znajomosci jezyka obcego oraz jego stopien,

9) os$wiadczenie o posiadaniu licencji zarzadcy nieruchomosci,

10)inne dokumenty potwierdzajace dodatkowe kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe
1 osiagniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kursow 1 szkolen
oraz o nagrodach i wyréznieniach, szczegdlnie preferowane beda dokumenty
potwierdzajace ukonczenie kursow lub uzyskanie licencji w zakresie zarzadzania
nieruchomosciami,

11) sporzadzona na pismie koncepcje, o ktorej mowa w § 3 ust 2 niniejszego Regulaminu.

12) oswiadczenie o zapoznaniu sie z regulaminem konkursu i Jjego akceptacji.

2. Dokumenty dotacza si¢ w oryginatach lub pos$wiadezonych przez kandydata odpisach.

§5
Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy zlozy¢ w zaklejonej, nie podpisanej adresem
nadawcy kopercie, z napisem ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Zaktadu Ustug
Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z 0.0. w Gluszycy” z dopiskiem: ,,nie otwieraé”.
Zgloszenia beda przyjmowane w terminie do dnia 26 lutego 2016 r. do godz. 12.00
w siedzibie (sekretariat): Zaktad Ustug Mieszkaniowych i Komunalnych Sp. z o.0. przy ul.
Grunwaldzka 38, 58-340 Gluszyca. Decyduje data i godzina wptywu do siedziby spotki

§6
Odrzuceniu podlegajg oferty:

1) kandydatow nie spelniajacych wymagan formalnych,
2) zawierajace nickompletne, nie podpisane dokumenty wyszczegdlnione w § 4,
3) zlozone po wyznaczonym terminie do sktadania ofert.
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§7

1. Indywidualne skale ocen wynosza;
1) 3 pkt - posiadanie licencji zarzadcy nieruchomosciami,
2) 0-5 pkt - znajomos¢ jezyka obcego,
3) 0-3 pkt - wyksztalcenie ekonomiczne,
4) 0-3 pkt - dodatkowe kwalifikacje,
5) 0-20 - pkt koncepcja, o ktérej mowa w § 3 ust. 2

Razem: do 34 punktow.
2. Ocena dokonywana jest przez Rade Nadzorcza w ramach protokotu zawierajacego informacje

o kandydacie oraz liczbie punktow przyznanych kandydatowi z wyszczegélnieniem,
o ktérym mowa w ustgpie poprzedzajacym.

§8
W przypadku podjecia przez Rade Nadzorcza decyzji o prowadzeniu z kandydatem r0ZMowy
ocenia si¢ kwalifikacje, wiedze i predyspozycje do pracy na stanowisku Prezesa Zarzadu,
a w szczegolnosci:
1) znajomos¢ zasad funkcjonowania spolek prawa handlowego ze szczegdlnym
uwzglednieniem kapitalowych spétek komunalnych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego,

2) znajomo$¢ zagadnien zwiazanych z kierowaniem zakladem pracy 1 zespolami
pracownikow,

3) umiejgtnos¢ prezentacii wiedzy, doswiadczenia zawodowe go 1 koncepcji zarzadzania,

4) znajomos$¢ przepisdw prawa, w szczegOlnosci  w  zakresie  zarzadzania
nieruchomosciami oraz finanséw publicznych.

§11
Informacja o wynikach konkursu z podaniem imienia i nazwiska wybranego kandydata

zostanie zamieszczona na  stronie internetowej Zakladu Ushug Mieszkaniowych i
Komunalnych Sp. z 0.0. w Gluszycy.

§12

1. Koszty przeprowadzenia konkursu ponosi Spolka.

Rada Nadzorcza moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczy¢ konkurs

bez wylonienia kandydata. W takim wypadku Rada Nadzorcza zawiadamia kandydatow
o zakonczeniu konkursu.

Yor2e o Seryq

%/@%/«/ Vs 7



