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Gluszyca, dnia 11 maja 2017 roku

BURMISTRZ GLUSZYCY

ogtlasza konkurs na stanowisko
DYREKTORA
ZELOBKA GMINNEGO W GLUSZYCY

Wymagania niezb¢dne:

obywatelstwo polskie,

2. wyksztalcenie wyzsze i co najmniej 3 lata do§wiadczenia w pracy z dzie¢mi, albo co najmniej wyksztalcenie
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$rednie oraz 5 lat do§wiadczenia w pracy z dzieémi,

petna zdolnosé¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z pemni praw publicznych,

nieposzlakowana opinia,

rekojmia nalezytego sprawowania opieki nad dzieémi,

kandydat nie jest i nie byt pozbawiony wiadzy rodzicielskiej oraz wladza rodzicielska nie zostata mu zawie-
szona ani ogr“aniczona,

kandydat wypetnia obowigzek alimentacyjny, w przypadku gdy taki obowiazek zostat natozony na podsta-
wie tytutu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad,

. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub

umyslne przestepstwo skarbowe,
stan zdrowia pozwalajacy na pracg na okre§lonym stanowisku.

Dodatkowe wymagania kandydatéw:

. znajomo$¢ przepisOw prawa w zakresie:

v ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3,

ustawy o finansach publicznych,

ustawy o pracownikach samorzadowych,

przepiséw kodeksu pracy, bhp i p.poz,

ustawy o samorzadzie gminnym,

ustawy — Prawo zaméwien publicznych,

przepiséw Kodeksu Postgpowania Administracyjnego,
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v’ przepisoéw z zakresu rachunkowosci, sprawozdawczos$ci samorzadowych jednostek budzetowych,
biegta obstuga komputera,
umiejetnosé Srganizacji pracy i kierowania zespotem pracownikéw,
odpowiedzialnos¢, kreatywno$¢ i komunikatywnosé,
umiejetnosci menadzerskie.

Zakres zadan dyrektora Zlobka:

. kierowanie dziatalnoscia zlobka i realizacja zadan wynikajgcych ze statutu Ztobka Gminnego w Gluszycy

zgodnie z Uchwala Nr XXXV11/247/2017 Rady Miejskiej w Gluszycy z dnia 25 kwietnia 2017 r.,
zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i wlasciwej opieki pielggnacyjnej, wychowawczej z uwzglednieniem
indywidualnych potrzeb kazdego dziecka,

prowadzenie procesu rekrutacji i zwigzanej z tym dokumentacji,

. nadzér merytoryczny i organizacyjny nad Ztobkiem Gminnym realizujacym wlasne zadania oraz zadania

obstugi administracyjnej oraz organizacyjnej jednostki, w my$l ustawy o samorzadzie gminnym,



ustalanie i zatwierdzanie planéw dziatalnosci jednostki,

. wykonywanie zadan w zakresie zwierzchnika stuzbowego nad zatrudnionymi pracownikami jednostki,

budowanie pozytywnego wizerunku jednostki na zewnatrz.

Informacja o warunkach pracy:

zatrudnienie w wymiarze 1/8 etatu,

2. umowa o pracg na czas okreslony do dnia 31.12.2017 r,,

. Miejsce pracy: Ztobek Gminny w Gluszycy przy ul. Grunwaldzkiej 15.

Wymagane dokumenty:

zyciorys(CV),

uzasadnienie przystapienia do konkursu (list motywacyjny),

kwestionariusz osobowy dla 0s6b ubiegajacych sie o zatrudnienie,

kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie, potwierdzone przez kandydata za
zgodno$¢ z drygina%em,

kserokopie §wiadectw pracy, potwierdzone przez kandydata za zgodno$é z oryginalem, w przypadku pozo-
stawania w stosunku pracy, zaswiadczenia o pozostawaniu w stosunku pracy,

inne dokumenty $wiadczace o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnodciach oraz potwierdzajace doswiad-
czenie w pracy z dzieémi,

7. o$wiadczenie o wymaganym stanie zdrowia,

10.

6.

o$wiadczenie o posiadaniu petnej zdolnodci do czynnosci prawnych i korzystaniu z pelni praw publicznych,
o$wiadczenie o braku skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwa §cigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestepstwa skarbowe,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych do celéw naboru, o tredcei:

“Wyrazam zgodg na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz.U.2016.922 z pdzn. zm.) oraz ustawg z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorza-
dowych (Dz.U.2016.902 z pézn. zm.)”,

Termin i rpiejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ w zamknigtej kopercie, w siedzibie Urzedu Miejskiego Gluszycy przy
ul.Grunwaldzkiej 55, 58-340 Gluszyca, w Biurze Obstugi Klienta (pokdj nr 1) lub za posrednictwem poczty w
terminie do dnia 23.05.2017 roku do godziny 12.00.

Zamknigta kopefte; nalezy oznakowaé: ,,Naboér na stanowisko dyrektora Zlobka Gminnego w Gluszycy”.

Oferty niekompletne zlozone osobidcie lub ktére wplyna poczta po upltywie wyzej wymienionego terminu, nie

beda rozpatrywaﬁe.

7.

L.

Inne informacje:

Oferty pod wzgledem formalnym zostang rozpatrzone w ciagu trzech dni roboczych od uplywu terminu na
ztozenie ofert. Kandydaci spetniajacy wymogi formalne zostana powiadomieni o miejscu i terminie rozmo-
wy kwalifikacyjnej.

. Informacje o wynikach naboru zostana umieszczone w Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Gluszyca

oraz na tablicy informacyjnej w siedzibie Urzedu Miejskiego w Gluszycy.




3. W miesigcu poprzedzajacym date upublicznienia ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia oséb niepetno-
sprawnych w urzedzie, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnienia oséb
niepenosprawnych wynosi co najmniej 6,0%.

4. Na kazdym etapie postepowania prowadzonego naboru zastrzega si¢ mozliwo$é jego uniewaznienia
bez podania przyczyny.

Dodatkowe infofmacje mozna uzyska¢ pod numerem telefonu 74 88 66 744.




