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w sprawie przyje¢cia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych na 2021 rok
Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzgdzie gminnym
(Dz.U. z 2020 7. poz.713 z pézn. zm.) oraz art 4  ust. , 2i 5, art. 18’ ustawy z dnia 26
pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi

(Dz.U. z 2019 r. poz.2277 ) Rada Miejska w Gluszycy uchwala, co nastepuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

na 2021 rok stanowiacy zalacznik do niniejszej uchwaly.
§2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Gluszycy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.




Zatacznik do uchwaty
Rady Miejskiej w Gluszycy
Nr

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
AKOHOLOWYCH NA 2021 ROK

Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka i rozwigzywaniem probleméw alkoho-
lowych nalezy do zadan witasnych gminy, realizowanych na podstawie Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych dla Gminy Gluszyca, uchwalanego
corocznie przez Rad¢ Miejska w Gluszycy. Program zawiera zadania gminy wynikajgce z
ustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi z uwzglednieniem ce-
16w okreslonych w Narodowym Programie Zdrowia. Zadania te obejmujg w szczegdlnosci:
tworzenie warunkéw do zaspokajania potrzeb motywujacych do powstrzymywania si¢ od spo-
zywania alkoholu; dziatalno$¢ wychowawczg i informacyjng; leczenie i rehabilitacje osob uza-
leznionych od alkoholu; zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i ich
usuwanie, promowanie wiasciwych postaw spotecznych oraz przeciwdzialanie przemocy w
rodzinie. Program na 2021 rok okresla lokalng strategi¢ w zakresie profilaktyki i rozwigzywa-
nia probleméw alkoholowych i jest kontynuacjg zadan realizowanych w latach poprzednich.
Zgodnie z art. 2 Konwencji o prawach oséb niepelnosprawnych bedzie on realizowany z
uwzglednieniem koniecznosci zapewnienia dostepnosci i potrzebami 0séb z réznym niepetno-

sprawnosciami.

ROZDZIAL 1

Diagnoza probleméw alkoholowych w Gminie Gluszyca

Sposrdéd licznych probleméw spolecznych, jakie wystepujg w naszym kraju, problemy
zwigzane z alkoholem majg szczegélne znaczenie. Wynika to przede wszystkim z rozmiardw
szkod alkoholowych oraz kosztéw spotecznych i ekonomicznych. Konsumpcja alkoholu ma
istotny wptyw na zdrowie fizyczne i psychiczne zaréwno jednostek, jak i rodzin. Naduzywanie
alkoholu powoduje wiele szkod spotecznych, tj.: zakidcenia bezpieczenstwa publicznego, prze-

stgpczosé, wypadki samochodowe, zaburzenia zycia rodzinnego.

Zakres probleméw alkoholowych w Gminie Gluszyca przedstawiono ponizej na pod-
stawie krajowych badan sporzadzonych przez PARPA, ktérych dane szacunkowe odnoszg sie

do skupisk mieszkalnych wedtug ilosci 0s6b zamieszkujgcych dany region.
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Osoby pijace szko-  ok. 5-7 % populacji  ok. 1,9 —2,6 min 0k.1250-1750 os6b ok. 411-576 0s6b
dliwie 0s0b :

Ofiary przemocy 2/3 0s6b dorostych ok. 2 min osob: 0k.1330 osdb: 0k.306 osob

alkoholowym

Zagrozenia sprzyjajace rozszerzaniu sie zjawiska alkoholizmu tkwig w $rodowisku i
wynikajg w duzej mierze z nastgpujgcych czynnikéw: bezrobocia, szerzenia sie ubdstwa, braku
umiejgtnosci radzenia sobie ze stresem i przezwyciezania trudnosci, niewystarczajacej wiedzy i
szkodliwych postaw spotecznych wobec probleméw alkoholowych oraz braku alternatywnych

form spedzania czasu wolnego przez dzieci i mlodziez.

Diagnoza lokalnych zagrozen spolecznych przeprowadzona w Gminie Gtuszyca w 2019
r. przez Krajowy Osrodek Ksztatcenia Administracji w Krakowie wykazata, iz najbardziej pa-
lagcymi problemami w gminie, wedtug jej mieszkancdw jest bezrobocie, alkoholizm i problemy
mieszkaniowe, ktore pociagaja za soba szereg innych probleméw spotecznych. Podstawowym
celem sporzadzenia analizy bylo przedstawienie wynikéw badan diagnostycznych, obejmuja-
cych podstawowe problemy spoleczne zwigzane z naduzywaniem alkoholu oraz innych sub-
stancji psychoaktywnych oraz zjawiska przemocy w $rodowisku o0séb dorostych oraz dzieci i
mlodziezy w gminie. Dane z gminnych statystyk uzupelnione zostaty subiektywng oceng pro-
bleméw spotecznych gminy uzyskanych w drodze badaf ankietowych przeprowadzonych
wsréd mieszkancow reprezentujacych trzy lokalne srodowiska: dorostych mieszkancéw gminy,

dzieci i miodziez szkolng oraz sprzedawcow i wiaseicieli punktéw sprzedazy alkoholu.

Gminne informacje statystyczne

1. Liczba punktéw sprzedazy napojéw alkoholowych przeznaczonych do spozycia, stan na-

dzien 31.12.2020 r.:
e poza miejscem sprzedazy - 20 (limit - 35),
e w miejscu sprzedazy - 7 (limit - 20).

Na jeden punkt sprzedazy napojéw alkoholowych przypada 277 dorostych (pelnoletnich)

mieszkancow.




2. Zarejestrowanych w Urzedzie Pracy w Gluszycy na dzien 30.12.2020 r. bezrobotnych - 251

0s0b, w tym 79 0s6b z prawem do zasitku.

3. Osrodek Pomocy Spotecznej w Gluszycy w roku 2020 r. udzielit pomocy 173 osobom , ktére

znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej w tym 6 osobom z powodu alkoholizmu.

4. Punkt Konsultacyjny i Interwencji Kryzysowej dla 0séb uzaleznionych i ich rodzin dziataja-
¢y przy Osrodku Pomocy Spotecznej w Gluszycy zarejestrowat 102 0s6b z problemem alkoho-

lowym i cztonkéw ich rodzin. Wigkszo$é z nich korzystata z pomocy systematycznie

5. Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2020 r. wszczeta procedure
postepowania z zwigzku z naduzywaniem alkoholu w stosunku do 17 oséb i ztozyta do Sadu
Rejonowego w Watbrzychu 8 wnioskéw o zastosowanie obowiazku poddania si¢ leczeniu od-

wykowemu.

Z powyzszych danych oraz przeprowadzonej diagnozy wynika, ze problemy alkoholo-
we stanowig powazny problem spoteczny i wymagajg porozumienia, zaangazowania i dziatania

wielu instytucji 1 stuzb spotecznych gminy.

ROZDZIAL 11

Realizatorzy Programu i ich zadania

Realizatorem Gminnego Programu jest Urzad Miejski w Gluszycy. Partnerami w realizacji
Gminnego Programu sa:

1. Miejska Komisja Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych:

a) opracowywanie zatozen i celow programowych Gminnego Programu,

b) analiza i opiniowanie wnioskéw instytucji, organizacji, stowarzyszen itp. w sprawie dofinan-
sowania planowanych do realizacji zadan,

¢) inicjowanie dziataf w zakresie realizacji zatozen Gminnego Programu,

d) podejmowanie dziatan zmierzajgcych do poddania si¢ leczeniu odwykowemu oséb uzalez-
nionych od alkoholu,

e) prowadzenie rozm6éw motywujacych z osobami podejrzanymi o uzaleznienie od alkoholu,

f) opiniowanie wnioskow o udzielenie zezwolenia na sprzedaz napojéw alkoholowych,

g) kontrola przestrzegania przez placowki handlowe zasad i warunkéw korzystania z zezwolen
na sprzedaz lub podawanie napojéw alkoholowych.

2. Osrodek Pomocy Spolecznej w Gluszycy:

a) wspolpraca z Miejskg Komisjg Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakresie wy-
wiadow $rodowiskowych,

b) wspétpraca w zakresie profilaktyki srodowiskowe;j,



¢) inicjowanie dziatah Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w zakre-
sie podejmowania postepowania zmierzajgcego do poddania sie leczeniu odwykowemu o0s6b
uzaleznionych od alkoholu.

3. Swietlica opiekuniczo — wychowawcza:

a) organizacja czasu wolnego, r0zw6j zainteresowan, organizacja zabaw i zaje¢ sportowych,

b) upowszechnianie dziatan profilaktycznych, edukacyjnych i opiekunczych dla dzieci z rodzin
z problemem alkoholowym,

¢) wspotpraca z rodzing dziecka oraz z innymi odpowiednimi instytucjami: szkota, Odrodek
Pomocy Spotecznej, Sad Rodzinny itp.

d) dozywianie dzieci,

€) pomoc w nauce,

f) pomoc dziecku w radzeniu sobie z zyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi, zwigza-
nymi z relacjami z réwiesnikami, szkolnymi).

4. Szkoly:

a) wspolpraca w zakresie realizacji programéw edukacyjnych i profilaktycznych dla dzieci i
mlodziezy,

b) wspblpraca w zakresie prowadzenia pozalekcyjnych zajeé sportowych i edukacyjno wycho-
wawczych, jako elementu oddzialywan profilaktycznych,

¢) podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicéw.

S. Punkt Interwencji Kryzysowej:

a) motywowanie 0s6b uzaleznionych do podjecia leczenia,

b) motywowanie 0s6b wspotuzaleznionych do podjecia terapii,

¢) udzielanie wsparcia osobom po zakonczeniu leczenia odwykowego,

d) udzielanie pomocy prawnej i psychologicznej osobom uzaleznionym, wspGtuzaleznionym.
6. Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie:

a) integrowanie i koordynowanie dziatas podmiotéw oraz specjalistéw dzialajacych w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

ROZDZIAL 111

Cele Programu

1. Ograniczenie spozycia napojoéw alkoholowych.

2. Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.

3. Zmniejszenie rozmiardw i dolegliwosci zwigzanych z juz wystepujacymi problemami.
4. Zwigkszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z problemami alkoholowymi.

5. Promocja zdrowego stylu zycia.



ROZDZIAL 1V

Zadania Programu

1. Zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci terapii dla 0s6b uzaleznionych i czlonkéw ich ro-

dzin.

2. Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji 0séb realizujgcych zadania z zakresu profilaktyki i
rozwigzywania probleméw wynikajacych z uzywania alkoholu, w tym w zakresie przeciwdzia-

tania przemocy w rodzinie.
3. Prowadzenie punktu konsultacyjno — motywujgcego dla 0s6b z problemem alkoholowym
1 grupy wsparcia dla 0s6b doznajacych przemocy w rodzinie.

4. Wspotpraca z biegtymi opiniujacymi w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz pokry-

wanie kosztéw ich powolania.

5. Udzielanie rodzinom, w ktérych wystepuje problem alkoholowy, pomocy psychologicznej i

prawnej.
6. Wdrazanie procedury zobowigzania do podjgcia leczenia odwykowego.

7. Prowadzenie srodowiskowych $wietlic opiekuficzo — wychowawczych dla dzieci z grup ry-

zyka i rodzin dysfunkcyjnych.

8. Wspétdziatanie i wspieranie finansowe dziatalnosci instytucji, placowek o$wiatowych i or-
ganizacji pozarzadowych , stuzgcej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych, szczegélnie w

srodowisku szkolnym oraz w czasie wypoczynku letniego i zimowego.
9. Finansowanie szkolnych programéw profilaktycznych.

10. Zakup i dystrybucja materiatléw informacyjno — edukacyjnych oraz sprzetu do prowadzenia

zaj¢¢ edukacyjnych i terapeutycznych.

11. Podnoszenie poziomu wiedzy poprzez prowadzenie dziatan informacyjno - edukacyjnych,

dotyczacych ryzyka szkod wynikajacych ze spozywania alkoholu.

12. Propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez wspotorganizowanie konkursdw, koncertow,

imprez sportowo - rekreacyjnych z wykorzystaniem tresci profilaktycznych.

13. Finansowanie programéw opiekuficzo - wychowawczych lub socjoterapeutycznych

uwzgledniajgcych dozywianie dzieci.
14. Wspieranie dziatalnosci $rodowisk abstynenckich.

15. Wspdlpraca z policja w celu koordynacji dziatan w zakresie rozwigzywania probleméw al-

koholowych i przemocy w rodzinie.



16. Wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

17. Podejmowanie dzialai edukacyjnych, kontrolnych i interwencyjnych skierowanych do
sprzedawcow, majacych na celu wzrost skutecznosci przestrzegania prawa w zakresie sprzeda-

zy napojow alkoholowych.

ROZDZIAL. V

Zasady wynagradzania czlonkéw Miejskiej Komisji

Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych

1. Cztonkowie Komisji otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci 10% aktualnego, minimalnego

wynagrodzenia, okreslonego Rozporzgdzeniem Rady Ministrow.

2. Wynagrodzenie wyplacane jest za udzial w posiedzeniach, za przeprowadzone kontrole
punktow sprzedazy alkoholu oraz inne prace i czynnosci wynikajace z ustawy o wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi, na podstawie listy obecnosci stanowiacej za-

tacznik do protokotu posiedzenia lub protokotu kontroli.

3. Przyjmuje si¢ zasady zwrotu kosztow podrozy zwigzanych z wykonywaniem funkcji czionka
komisji na zasadach wynikajacych z Rozporzgdzenia Ministra Pracy i Polityki Spoltecznej z
dnia 29 stycznia 2013r. w sprawie zasad ustalania naleznosci przystugujacych pracownikowi
zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrozy

stuzbowych na obszarze kraju (Dz.U. z 2013 r., poz.167 z pézn. zm )

ROZDZIAL VI

Zrodla i zasady finansowania programu

1. Zrédtem finansowania zadan Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw
Alkoholowych sg $rodki finansowe budzetu gminy pochodzace z oplat za korzystanie z zezwo-

len na sprzedaz napojow alkoholowych.

2. Ramowy plan finansowania realizacji zadan na 2021 rok okresla zatgcznik do programu.



Zatacznik do Gminnego Programu
Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

PLAN WYDATKOW
GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W GLUSZYCY
NA 2021 ROK

RODZAJ ZADANIA Przewidywany koszt realizacji

Swietlica opiekunczo — wychowawcza

Wynagrodzenie pracownika + odpis na ZFSS 31 500,00 zt
Skladki na ubezpieczenie spoteczne 8 500,00 zt
Dodatkowe wynagrodzenie roczne 2 450,00 zt
Koszty uzytkowania pomieszczen, energia, woda, ogrze- 11 500,00 zt

wanie, naprawy

Rozmowy telefoniczne, interent 1 400,00 zt
Dozywianie dzieci 2 000,00 z
Srodki czystosci, materiaty biurowe, dydaktyczne 2 000,00 zt
Zakup ustug zdrowotnych 100,00 zt
Suma: 59 450,00 z1

Procedura zobowigzania os6b naduzywajacych alkohol do podjecia leczenia odwykowe-

go
Koszty badan przez biegtych sgdowych 3 320,00 zt
Koszty oplat sadowych 1 200,00 zt
Suma: 4 520,00 z}

Punkt kensultacyjny i interwencji kryzysowej

Wynagrodzenie terapeuty uzaleznien 13 200,00 zt

Wynagrodzenie psychologa 12 480,00 zt

Suma: 25 680,00 zi




sPromocja zdrowego stylu zycia” — organizacja wolnego czasu wéréd dzieci i mlodziezy

Zajecia sportowe dla dzieci i mtodziezy 15 000,00 zt
Programy profilaktyczne realizowane w Centrum Kultury 21 260,00 zt
— MBP w Gluszycy

Programy profilaktyczne realizowane w placoéwkach 10 400,00 zt
oswiatowych

Suma: 46 660,00z}

Koszty dzialalnoSci Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

Wynagrodzenie cztonkéw komisji 13 440,00 zt
Delegacje stuzbowe 100,00 zt
Suma: 13 540,00 zt
Szkolenia (MKRPA, terapeutéw uzaleznien, cztonkéw 3 000,00 z1
Zespotu Interdyscyplinarnego)

Sktadki rozne 550,00 zi
Suma ogélem: 153 400,00 z1




