UCHWALA NR V/37/2019
RADY MIEJSKIEJ W GLUSZYCY

z dnia 29 stycznia 2019 r.

w sprawie przyjecia Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych na
2019 rok

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2018r.
poz.994 zpodzn.zm.) oraz art 4l ust.1 , 21 5, art. 182 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu

w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi ( Dz.U. z 2018r. poz.2137 ) Rada Miejska w Ghuszycy uchwala, co
nastgpuje:

§ 1. Przyjmuje si¢ Gminny Program Profilaktyki i Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych na 2019 rok
stanowiacy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwatly powierza si¢ Burmistrzowi Gluszycy.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Gluszycy

Grzegorz Milczarek
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Uzasadnienie

Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi (tekst.
jednolity Dz.U. z2018r. poz.2137) nakltada na gmin¢ obowigzek prowadzenia dzialan zwigzanych
z profilaktyka irozwigzywaniem probleméw alkoholowych. Zadania te realizowane sa w oparciu o gminny
program uchwalany corocznie uchwalany przez Rade Miejska.

Zasadno$¢ podjgcia przedmiotowej uchwaly wynika zuregulowan okre§lonych wart. 41 ust.2 wyzej
wymienionej ustawy.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr V/37/2019
Rady Miejskiej w Gluszycy
z dnia 29 stycznia 2019 r.

GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH NA
2019 ROK

Prowadzenie dziatan zwigzanych z profilaktyka irozwigzywaniem probleméw alkoholowych nalezy do
zadan wlasnych gminy, realizowanych na podstawie Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych dla Gminy Gluszyca, uchwalanego corocznie przez Rade Miejskg. Program zawiera
zadania gminy wynikajace zustawy o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdzialaniu alkoholizmowi
z uwzglednieniem celow okreslonych w Narodowym Programie Zdrowia. Zadania te obejmuja w szczegdlnoSci:
tworzenie warunkow do zaspokajania potrzeb motywujacych do powstrzymywania si¢ od spozywania alkoholu;
dziatalno§¢ wychowawcza 1iinformacyjng; leczenie irehabilitacje o0sob uzaleznionych od alkoholu;
zapobieganie negatywnym nastepstwom naduzywania alkoholu i ich usuwanie, promowanie wlasciwych postaw
spotecznych oraz przeciwdzialanie przemocy w rodzinie.

Program na 2019 rok okre§la lokalng strategic w zakresie profilaktyki irozwigzywania problemow
alkoholowych 1ijest kontynuacja zadan realizowanych w latach poprzednich. Zgodnie z art. 2 Konwencji
o prawach o0sob niepetnosprawnych bedzie on realizowany zuwzglednieniem koniecznosci zapewnienia
dostgpnosci 1 potrzebami 0s6b z réznymi niepetnosprawnosciami.

Rozdzial 1.
Diagnoza probleméw alkoholowych w Gminie

Sposrod licznych problemoéw spotecznych, jakie wystepujg w naszym kraju, problemy zwigzane z alkoholem
maja szczegodlne znaczenie. Wynika to przede wszystkim z rozmiaréw szkod alkoholowych oraz kosztow
spotecznych i ekonomicznych. Konsumpcja alkoholu ma istotny wplyw na zdrowie fizyczne i psychiczne
zarowno jednostek, jak irodzin. Naduzywanie alkoholu powoduje wiele szkdd spolecznych, tj.: zaktdcenia
bezpieczenstwa publicznego, przestepczosé, wypadki samochodowe, zaburzenia zycia rodzinnego.

Zakres problemo6w alkoholowych w gminie Gtuszyca przedstawiono ponizej na podstawie krajowych badan
sporzadzonych przez PARPA, ktorych dane szacunkowe odnoszg si¢ do skupisk mieszkalnych wedtug ilosci
0sOb zamieszkujacych dany region.

w Polsce 38,5 mln

w miescie do 25 tys

w gminie Gluszyca

z problemem alkoholowym

dzieci z tych rodzin

osob:dorostych
i dzieci

osoOb:dorostych
i dzieci

.mieszkancow 8488 mieszkancow
Liczba 0sdb uzalez-nionych od alkoholu | ok. 2 % populacji ok. 800 tys. ok. 500 os6b 0k.170 0s6b
Dzieci wychowujace si¢ w rodzinach al- | ok. 4 % populacji ok.1,5 mln 0k.1000 o0s6b 0k.3400s6b
koholikoéw
Osoby pijace szko-dliwie ok. 5-7 % populacji ok. 2-2,5 min 0k.1250-1750 0s6b | 0k.425-594 0s6b
Ofiary przemocy domowej w rodzi-nach |2/30s6b dorostych oraz 2/3 | ok. 2 min 0k.1330 0k.455 osob

Zagrozenia sprzyjajace rozszerzaniu si¢ zjawiska alkoholizmu tkwig w srodowisku 1 wynikajg w duzej mierze
z nastgpujacych czynnikow: bezrobocia, szerzenia si¢ ubdstwa, braku umiejetnosci radzenia sobie ze stresem
i przezwycigzania trudnosci, niewystarczajacej wiedzy i szkodliwych postaw spotecznych wobec probleméw
alkoholowych oraz braku alternatywnych form spedzania czasu wolnego przez dzieci i mtodziez.

Diagnoza lokalnych zagrozen spotecznych przeprowadzona w gminie Gluszyca w 2014r.przez Matopolskie
Centrum Profilaktyki w Krakowie wykazala, iz najbardziej palacymi problemami w gminie, wedlug jej
mieszkancow jest bezrobocie, alkoholizm i problemy mieszkaniowe, ktdre pociagaja za sobg szereg innych
problemoéw spotecznych. Podstawowym celem sporzadzenia analizy bylo przedstawienie wynikdéw badan
diagnostycznych, obejmujacych podstawowe problemy spoteczne zwigzane z naduzywaniem alkoholu oraz
innych substancji psychoaktywnych w srodowisku os6b dorostych oraz dzieci i mtodziezy w gminie. Dane
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z gminnych statystyk uzupeinione zostaty subiektywng oceng probleméw spotecznych gminy uzyskanych
w drodze badan ankietowych przeprowadzonych wsrod mieszkancow reprezentujacych trzy lokalne §rodowiska:
dorostych mieszkancow gminy, dzieci i mtodziez szkolng oraz sprzedawcow i wlascicieli punktow sprzedazy
alkoholu.

Gminne informacje statystyczne:
1) Liczba punktéw sprzedazy napojow alkoholowych przeznaczonych do spozycia, stan na dzien 31.12.2018r.:
poza miejscem sprzedazy - 21 (limit - 35)
w miejscu sprzedazy - 10 (limit - 20)

Na jeden punkt sprzedazy napojéw alkoholowych przypada 231 dorostych (petnoletnich)
mieszkancow.

2) Zarejestrowanych w Urzedzie Pracy w Gluszycy na dzien 30.12.2018r. bezrobotnych - 152 oso6b, w tym
55 0s6b z prawem do zasitku.

3) Osrodek Pomocy Spotecznej w Gluszycy w roku 2018r. udzielit pomocy 264 osobom (178 rodzinom), ktore
znalazty si¢ w trudnej sytuacji zyciowej w tym 5 osobom z powodu alkoholizmu.

4) Punkt Konsultacyjny i Interwencji Kryzysowej dla oséb uzaleznionych iich rodzin dzialajacy przy OPS
zarejestrowat 105 os6b z problemem alkoholowym i czlonkéw ich rodzin. Wigkszo§¢ znich korzystata
Z pomocy systematycznie.

5) Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w 2018r. wszczela procedure postepowania
z zwigzku z naduzywaniem alkoholu w stosunku do 21 0so6b izlozyla do Sadu Rejonowego w Walbrzychu
12 wnioskéw o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu.

Z powyzszych danych oraz przeprowadzonej diagnozy wynika, ze problemy alkoholowe stanowig powazny
problem spoteczny i wymagaja porozumienia, zaangazowania i dziatania wielu instytucji i stuzb spotecznych
gminy.

Rozdzial 2.
Realizatorzy Programu i ich zadania

Realizatorem Gminnego Programu jest Urzad Miejski w Gluszycy. Partnerami w realizacji Gminnego
Programu sa:

1) Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych
a) opracowywanie zalozen i celéw programowych Gminnego Programu,

b) analiza i opiniowanie wnioskow instytucji, organizacji, stowarzyszen itp. w sprawie dofinansowania
planowanych do realizacji zadan,

¢) inicjowanie dziatan w zakresie realizacji zalozenn Gminnego Programu,

d) podejmowanie dziatan zmierzajacych do poddania si¢ leczeniu odwykowemu os6b uzaleznionych od
alkoholu,

e) prowadzenie rozmoéw motywujacych z osobami podejrzanymi o uzaleznienie od alkoholu,
f) opiniowanie wnioskow o udzielenie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych,

g) kontrola przestrzegania przez placowki handlowe zasad i warunkow korzystania z zezwolen na sprzedaz
lub podawanie napojow alkoholowych.

2) Osrodek Pomocy Spoteczne;j

a) wspolpraca z Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w zakresie wywiadow
srodowiskowych,

b) wspotpraca w zakresie profilaktyki srodowiskowe;,

¢) inicjowanie dziatan Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow Alkoholowych w zakresie
podejmowania postgpowania zmierzajacego do poddania si¢ leczeniu odwykowemu 0s6b uzaleznionych
od alkoholu.
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3) Swietlice Opiekunczo Wychowawcze
a) organizacja czasu wolnego, rozwdj zainteresowan, organizacja zabaw i zaje¢ sportowych,

b) upowszechnianie dzialan profilaktycznych, edukacyjnych 1iopiekunczych dla dzieci zrodzin
z problemem alkoholowym,

c) wspotpraca zrodzing dziecka oraz zinnymi odpowiednimi instytucjami: szkota, Osrodek Pomocy
Spotecznej, Sad Rodzinny itp.

d) dozywianie dzieci,
€) pomoc w nauce,

f) pomoc dziecku wradzeniu sobie zzyciowymi problemami, kryzysami (rodzinnymi, zwigzanymi
z relacjami z rowiesnikami, szkolnymi)

4) Szkoty
a) wspotpraca w zakresie realizacji programow edukacyjnych i profilaktycznych dla dzieci i mlodziezy,

b) wspotpraca w zakresie prowadzenia pozalekcyjnych zajeé sportowych iedukacyjno wychowawczych,
jako elementu oddziatywan profilaktycznych,

¢) podejmowanie dziatan o charakterze edukacyjnym przeznaczonych dla rodzicow.
5) Punkt Interwencji Kryzysowej

a) motywowanie 0sob uzaleznionych do podjecia leczenia,

b) motywowanie 0sob wspotuzaleznionych do podjecia terapii,

¢) udzielanie wsparcia osobom po zakonczeniu leczenia odwykowego,

d) udzielanie pomocy prawnej i psychologicznej osobom uzaleznionym, wspotuzaleznionym.
6) Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie

a) integrowanie ikoordynowanie dzialanh podmiotdw oraz specjalistow dzialajacych w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Rozdzial 3.
Cele Programu

1) Ograniczenie spozycia napojow alkoholowych.

2) Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw alkoholowych.

3) Zmniejszenie rozmiaréw i dolegliwosci zwigzanych z juz wystgpujacymi problemami.
4) Zwigkszenie zasobow niezbednych do radzenia sobie z problemami alkoholowymi.

5) Promocja zdrowego stylu zycia.

Rozdzial 4.
Zadania Programu

1) Zwigkszenie dostepnosci i skutecznosci terapii dla oséb uzaleznionych i cztonkéw ich rodzin.

2) Podnoszenie kwalifikacji i kompetencji osob realizujacych zadania z zakresu profilaktyki irozwigzywania
problemow wynikajacych z uzywania alkoholu, w tym w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

3) Prowadzenie punktu konsultacyjno — motywujacego dla os6b z problemem alkoholowym i grupy wsparcia dla
0s6b doznajacych przemocy w rodzinie.

4) Wspotpraca z bieglymi opiniujacymi w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu oraz pokrywanie kosztow ich
powolania.

5) Udzielanie rodzinom, w ktoérych wystepuje problem alkoholowy, pomocy psychologicznej i prawne;.

6) Wdrazanie procedury zobowigzania do podj¢cia leczenia odwykowego.
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7) Prowadzenie s$rodowiskowych s$wietlic opiekunczo — wychowawczych dla dzieci z grup ryzyka irodzin
dysfunkcyjnych.

8) Wspotdziatanie i wspieranie finansowe dzialalno$ci instytucji, placowek o$wiatowych i organizacji
pozarzadowych , shuzacej rozwigzywaniu probleméw alkoholowych, szczegélnie w srodowisku szkolnym oraz
w czasie wypoczynku letniego i zimowego.

9) Finansowanie szkolnych programow profilaktycznych.

10) Zakup idystrybucja materiatdw informacyjno — edukacyjnych oraz sprzetu do prowadzenia zajgc
edukacyjnych i terapeutycznych.

11) Podnoszenie poziomu wiedzy poprzez prowadzenie dziatan informacyjno - edukacyjnych, dotyczacych
ryzyka szkod wynikajacych ze spozywania alkoholu.

12) Propagowanie zdrowego stylu zycia poprzez wspotorganizowanie konkursow, koncertow, imprez sportowo -
rekreacyjnych z wykorzystaniem tresci profilaktycznych.

13) Finansowanie programéw opiekunczo - wychowawczych lub socjoterapeutycznych uwzgledniajgcych
dozywianie dzieci.

14) Wspieranie dziatalnosci srodowisk abstynenckich.

15) Wspétpraca zpolicja w celu koordynacji dzialan w zakresie rozwigzywania probleméw alkoholowych
1 przemocy w rodzinie.

16) Wspolpraca z Zespotem Interdyscyplinarnym ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

17) Podejmowanie dziatan edukacyjnych , kontrolnych i interwencyjnych skierowanych do sprzedawcow,
majacych na celu wzrost skutecznos$ci przestrzegania prawa w zakresie sprzedazy napojow alkoholowych.

Rozdzial S.
Zasady wynagradzania czlonkow Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych

1) Cztonkowie Komisji otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci 10% aktualnego, minimalnego wynagrodzenia,
okreslonego Rozporzadzeniem Rady Ministrow.

2) Wynagrodzenie wyptacane jest za udzial w posiedzeniach, za przeprowadzone kontrole punktow sprzedazy
alkoholu oraz inne prace iczynnosci wynikajace zustawy o wychowaniu w trzezwos$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi, na podstawie listy obecnosci stanowigcej zatacznik do protokotu posiedzenia lub protokotu
kontroli.

3) Przyjmuje si¢ zasady zwrotu kosztow podrézy zwigzanych z wykonywaniem funkcji cztonka komisji na
zasadach wynikajacych z Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 19 grudnia 2002r.
w sprawie zasad ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub
samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytulu podrézy stuzbowych na obszarze kraju ( Dz. U. z 2002r. Nr
236, poz. 1990r. z pdzn. zm )

Rozdzial 6.
Zrodla i zasady finansowania programu

1) Zrodtem finansowania zadaf Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych sa
srodki finansowe budzetu gminy pochodzace zoplat za korzystanie z zezwolen na sprzedaz napojow
alkoholowych.

2) Ramowy plan finansowania realizacji zadan na 2019 rok okresla zatacznik do programu.
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Zaktacznik do Gminnego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problem6éw Alkoholowych

PLAN WYDATKOW
GMINNY PROGRAM PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH W GLUSZYCY

NA 2019 ROK
RODZAJ ZADANIA Przewidywanilvl;cl)szt realizacji
Swietlica integracyjna 51 300,00
wynagrodzenie pracownika + odpis na ZFSS 27 200,00
sktadki na ubezpieczenie spoteczne 4 700,00
dodatkowe wynagrodzenie roczne 2100,00
koszty uzytkowania pomieszczen , energia , woda, ogrzewanie 8 000,00
zakup ustug pozostalych ( np. transport, naprawy ) 2 200,00
rozmowy telefoniczne, internet 1 400,00
dozywianie dzieci 2 800,00
srodki czystosci, materiaty biurowe ,dydaktyczne 2 800,00
zakup uslug zdrowotnych 100,00
Procedura zobowigzania os6b naduzywajacych alkoholu do
podjecia leczenia odwykowego 6 300,00
koszty badan przez biegtych sagdowych 5500,00
koszty optat sadowych 800,00
Punkt konsultacyjny i interwencji kryzysowej 25 700,00
wynagrodzenie terapeuty uzaleznien 13 200,00
wynagrodzenie psychologa 12 500,00
Opracowanie diagnozy probleméw spotecznych 2 400,00
Promocja zdrowego stylu zycia — organizacja wolnego czasu
wsrod dzieci 1 mlodziezy 32 600,00
-zajecia sportowe dla dzieci 1 mtodziezy 14 000,00
-programy profilaktyczne realizowane w Centrum Kultury
MBP 19 600,00
Programy profilaktyczne realizowane w placowkach o$wiatowych 6 00000
Koszty dziatalnosci Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych 8 000,00
wynagrodzenie cztonkdéw komisji 7 500,00
delegacje stuzbowe 500,00
Szkolenia np. Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemow 4 000,00
Alkoholowych, sprzedawcow alkoholu, pedagogdéw szkolnych,
terapeutdw uzaleznien, cztonkdéw Zespotu Interdyscyplinarnego.
137 300,00
Ogolem:

Id: HQVFY-GHKCO-KWVLW-NEDGJ-HDRJU. Podpisany Strona 1






